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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  MARINO DOMENICO  

 

Indirizzo  Residenza: via G. Ruggiero, n.10- 75028 Tursi(MT) 

Telefono  3515776006 

Fax   

E-mail  Marinodomenico73@yahoo.com 

CF  MRNDNC73H20L477I 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  Nato a Tursi (MT) il 20/06/1973. 
 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Gennaio 1988 / 1997 
Azienda Agricola Marino Giuseppe  
Sede Op. C.da Ponte Masone 75028 Tursi (MT)  
Bracciante agricolo – magazziniere – imballaggio merci e spedizioni. 
 
Gennaio 1997/ Novembre 2020 
Azienda Agricola – Settore Commercio 
Marino Domenico Via S. Benedetto 8- San Giorgio di Piano (BO)  
Principali mansioni e responsabilità Gestione vendite, magazzino e 
spedizioni, vendita prodotti agroalimentari  
 
24/07/2021 al 28/09/2021 
Azienda agricola Di Noia Giovanni  
Lavoro a tempo determinato-Bracciante agricolo-  
Imballaggio merci e spedizioni 
 

  

  

  

  

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

  Diploma Scuola media inferiore  07/1986 
Istituto S. Andrea Avellino, Tursi (MT) 
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MADRELINGUA  [ ITALIANO 

 

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature 

specifiche, macchinari, ecc. 

 Certificate capacità di gestione ed amministrazione del personale e dei 
prodotti aziendali maturate all’interno dell’AZIENDA AGRICOLA di 
GIUSEPPE  MARINO. Ottime doti relazionali sviluppate e acquisite 
attraverso la promozione e vendita di prodotti agroalimentari. 
 

 
 

PATENTE O PATENTI  Patente di guida cat. B – automunito 
 

                                                             AUTORIZZO IL TRATTAMENTO DEI MIEI DATI PERSONALI, AI  

                                                             SENSI DEL D. LGS.  196 DEL 30 GIUGNO 2003. 

 

 

ULTERIORI 

INFORMAZIONI 
 

  INVALIDO CIVILE con riduzione capacita’ lavorativa del 75% art.2 e 13 
L.118/71 e art 9 DL 509/88 

 

 
                 Tursi  16.06.2022  


