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PROFILO 
PROFESSIONALE 

 

CAPACITÀ E 
COMPETENZE 

 Dispongo di ottime qualita' 

relazionali, in quanto mi 

presento spinto alla 

collaborazione con l'ambiente 

di lavoro, allo scopo di 

produrre risultati che 

permettono all'azienda di 

raggiungere obiettivi sempre 

migliori e incentivato alla 

crescita e allo sviluppo 

continuo del proprio team, al 

fine di garantire un profilo 

aziendale solido e 

competente. 

 Dispongo competenze 

organizzative , in quanto da 

anni promoter ed 

organizzatore di eventi legati 

al mondo notturno e della 

ristorazione. 

 

  

FRANCESCO 
AMATO  

 

ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI 

Aprile 2021 – in corso 

ATTREZZISTA PER LAVORAZIONI IN LEGNO GIESSEGGI | 

APPIGNANO  

• Movimentazione merce, carico e scarico con utilizzo del muletto  

 Gestione delle attività ordinarie e straordinarie dimostrando 

una spiccata autonomia operativa maturata grazie alla 

conoscenza approfondita di procedure, requisiti e routine di 

lavoro. 

 Esecuzione accurata, attenta e diligente dei propri compiti per 

l'ottenimento di un risultato finale di qualità senza mai 

sacrificare la velocità operativa. 

Settembre 2020 - Marzo 2021 

Magazziniere, carico scarico merce e consegna con furgone 

aziendale al cliente GROSSANO HOME | MOLFETTA  

 Carico e scarico material edile. 

 Utilizzo del muletto per le varie movimentazioni  

 Utilizzo del furgone per consegne merce 

  

Aprile 2020 - Settembre 2020 

Operatore socio sanitario kcs Caregiver cooperativa sociale | 

CINGOLI  

 Assistenza dei pazienti nella pulizia, nella vestizione, nell'igiene 

quotidiana, nella cura del corpo e nell'alimentazione. 

 Aiuto alla persona assistita nella movimentazione e nel cambio 

del cambio di postura, anche avvalendosi di ausili e 

attrezzature appropriate. 

 Svolgimento di attività finalizzate al trasporto dei pazienti per 

visite, esami e colloqui medici. 

 Impegno costante nella costruzione di rapporti di fiducia e di 

collaborazione con il paziente e i familiari al fine fornire la 

migliore assistenza possibile. 

 Assistenza a persone con disabilità, minori a rischio 

 Cooperazione con il team medico-infermieristico al 

miglioramento costante della qualità dell'assistenza. 

 Rilevazione dei parametri vitali del paziente tra cui pressione 

arteriosa, temperatura e frequenza cardiaca. 

 Pulizia e sterilizzazione di ambienti e attrezzature sanitarie.  

 Aiuto alla persona assistita nell'alimentazione, nel cambio della 

biancheria e nell'espletamento dei bisogni fisiologici. 

 Controllo delle condizioni di salute della persona anche durante 

le ore notturne, segnalando immediatamente emergenze e 

criticità. 

 Esecuzione di piccole medicazioni e supporto nell'assunzione 

delle terapie orali. 

 Promozione del benessere del paziente attraverso l'assistenza 

 



quotidiana, il supporto nella cura dell'igiene personale e 

dell'attività fisica. 

 Raccolta di campioni biologici e preparazione al trasporto in 

laboratorio per l'esecuzione degli esami diagnostici. 

 Collaborazione con il team sanitario nella gestione del paziente, 

eseguendo regolarmente test e valutandone le funzioni vitali. 

 Assistenza al paziente nell'alimentazione documentandone il 

consumo di cibo e le esigenze dietetiche. 

 Assistenza ai pazienti nello svolgimento di attività di vario tipo, 

dalla vestizione alla mobilizzazione. 

 Gestione dell'inventario, controllando la scadenza di farmaci e 

prodotti sanitari. 

 Aggiornamento della cartella clinica del paziente e 

comunicazione di eventuali variazioni al team medico sanitario. 

 Assistenza ai pazienti con scarsa mobilità negli spostamenti da 

e verso i letti, nell'uso delle sedie a rotelle e nella preparazione 

degli ausili. 

 Pulizia e sterilizzazione degli ambienti e delle stanze come da 

regolamento ospedaliero. 

 Assistenza del paziente nella cura dell'igiene personale, nel 

cambio della biancheria e nell'alimentazione. 

Settembre 2018 - Gennaio 2020 

Titolare ristorante La Pinta S.N.C | MOLFETTA  

 Gestione giornaliera di  contanti e transazioni con carta di 

credito dimostrando precisione ed efficienza. 

 Preparazione e conduzione di programmi di formazione 

nell'ambito del servizio di ristorazione allo scopo di insegnare 

al personale il proprio ruolo. 

 Garanzia di operatività nel pieno rispetto degli standard previsti 

per la somministrazione di alcolici e dei requisiti legali per la 

prevenzione dei casi di sovraservizio o di consumo di alcol da 

parte di minorenni. 

 Manutenzione costante delle attrezzature per lo stoccaggio e la 

preparazione degli alimenti allo scopo di garantire il rispetto 

delle norme di sicurezza e l'efficienza economica delle 

operazioni. 

 Ideazione e implementazione di metodi per migliorare il servizio 

e le prestazioni del team, incrementando la sostenibilità del 

business attraverso continui miglioramenti. 

 Gestione ottimale delle relazioni con gli ospiti, dal contatto 

iniziale al check-out finale, con conseguente incremento della 

soddisfazione e fidelizzazione. 

 Assunzione di personale qualificato per la copertura delle 

posizioni richieste 

 Conseguimento degli obiettivi assegnati nel pieno rispetto delle 

tempistiche stabilite, ottenendo risultati soddisfacenti sia su 

attività sviluppate a livello individuale che partecipando 

attivamente a progetti di team con impegno, capacità e 

dedizione costanti. 

Febbraio 2018 - Luglio 2018 

OPERAIO PELLE DIVANI&DIVANI BY NATUZZI | BARI  

 Esecuzione accurata, attenta e diligente dei propri compiti per 

l'ottenimento di un risultato finale di qualità senza mai 

sacrificare la velocità operativa. 

 Conseguimento degli obiettivi assegnati nel pieno rispetto 

Ascolto e valutazione di richieste, domande, feedback e 

istruzioni ed elaborazione di risposte e azioni adeguate e 



capaci di assicurare i migliori risultati in tempi brevi. 

 Taglio della pelle e controllo qaulità 

Giugno 2017 - Dicembre 2021 

Operaio di produzione FOCCHI SPA | Rimini  

 Svolgimento delle mansioni e degli incarichi assegnati con 

professionalità, concentrazione ed efficacia anche in situazioni 

di intensa pressione lavorativa, rispettando le scadenze 

stabilite mantenendo al contempo elevati standard qualitativi. 

• Montaggio di cellule per costruzione di edifici , uso del trapano 

elettrico e ad aria, rullini infila guarnizioni, 

Febbraio 2017 - Aprile 2017 

Operaio generico EDIL IMPIANTI SRL | Corato  

 Esecuzione precisa ed efficiente delle direttive nelle diverse 

fasi di lavorazione necessarie per la produzione. Saldature di 

cisterne, taglio e saldatura acciaio inox, verniciatura, 

montaggio, uso del muletto, uso del trapano, smerigliatrice 

angolare, smerigliatrice da banco 

Settembre 2016 - Dicembre 2016 

Operaio generico ARMEC-TURBO | Corato  

 Collaborazione e coordinamento con i colleghi per 

l'ottimizzazione dei tempi e delle lavorazioni, Revisione di turbo 

compressori, Sabbiatura ,verniciatura, smontaggio di 

turbocompressore, compressore ad aria (camion), magazziniere 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

2019 

OPERATORE SOCIO SANITARIO | OPERATORE SOCIO 

SANITARIO 

ATHENA SRL, MACCHIA D'ISERNIA  

 Certificazione : CORSO DI BLS presso AMERICAN HEART 

ASSOCIATIONS 

2016 

DIPLOMA | “Manutenzione e assistenza tecnica” ,opzione 

manutenzione mezzi di trasporto 

Amerigo Vespucci , Molfetta  

Diploma di maturità in manutentore di mezzi di trasporto 60/100 

2016 

ECDL 

AICA  

 Certificazione: computer essentials, online essentials, word 

processing, spreandsheets 

LA PINTA S.N.C  

 Certificazione : CORSO DI FORMAZIONE PER ALIMENTARISTI 

 ATTESTATO DI ABILITAZIONE PROFFESIONALE 

(somministrazione al pubblico di alimenti e bevande) 

. 


